
Комитет по молодежной политике  

и работе с общественными организациями 

Администрации Великого Новгорода 

 

Муниципальное бюджетное учреждение  

«Новгородский молодежный центр» 

 

ПРИКАЗ 

07.11.2025                                                                                                    № 106 
 

Великий Новгород 

 
  

 

О мерах по противодействию коррупции  

в МБУ "НМЦ" 

 

 В целях реализации Федерального закона Российской Федерации от 

25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Областного закона 

Новгородской области от 31.08.2009 N 595-ОЗ "О реализации федеральных 

законов о противодействии коррупции на территории Новгородской области", 

постановления Администрации Великого Новгорода от 20 декабря 2021 года № 

6595 «О мерах предупреждения коррупции в муниципальных учреждениях 

Великого Новгорода»,  а также в целях проведения профилактических 

мероприятий по противодействию коррупции, 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Внести изменение в п. 2 приказа № 86/а от 05.09.2025 г., читать в 

следующей редакции: 

«Создать комиссии по предупреждению коррупционных правонарушений 

в Учреждении в следующем составе: 

Председатель комиссии:  Страйкова Ю.А., заместитель директора по 

административно-хозяйственной работе ; 

Заместитель 

председателя:  

Осипова С.М., руководитель структурного 

подразделения 

Секретарь комиссии: Махмутова Я.С., начальник отдела кадров; 

Члены комиссии: Ерасова Е.В., руководитель структурного 

подразделения; 



 Жмурина А.В., главный специалист по работе с 

молодёжью; 

 Хвальбота А.О., руководитель структурного 

подразделения 

 

2. Утвердить локальные нормативные акты: 

Положение о комиссии по урегулированию конфликта интересов и 

соблюдению кодекса этики и служебного поведения от 07.11.2025 г.; 

антикоррупционные стандарты от 07.11.2025 г.; 

положение о предотвращении и урегулировании конфликта интересов от 

07.11.2025 г.; 

- порядок уведомления руководителя о фактах обращения в целях 

склонения работника к совершению коррупционных правонарушений от 

07.11.2025 г. 

 

3. Отменить действие локальных нормативных актов, утверждённых 

05.09.2025 г.: 

Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и 

урегулированию конфликта интересов от 05.09.2025 г.; 

- положение о порядке уведомления руководителя о фактах обращения в 

целях склонения к совершению коррупционных правонарушений от 05.09.2025 

г.; 

стандарты и процедуры, направленные на обеспечение добросовестной 

работы и поведения работников МБУ «Новгородский молодежный центр» 

от 05.09.2025 г.; 

- порядок уведомления работодателя работниками МБУ «Новгородский 

молодежный центр» о возникновении личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести 

к конфликту интересов от 05.09.2025 г. 

3. Ковалевской К.А., ведущему специалисту по работе с молодёжью, 

разместить на сайте учреждения в разделе «Противодействие коррупции»: 

- Порядок уведомления руководителем МБУ «Новгородский 

молодежный центр» Мэра Великого Новгорода о фактах возникновения 

ситуаций, связанных с конфликтом интересов при исполнении должностных 

обязанностей; 

- порядок уведомления руководителем МБУ «Новгородский 

молодежный центр» Мэра Великого Новгорода о фактах обращения к нему в 

целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений; 



- порядок уведомления руководителем МБУ «Новгородский 

молодежный центр» Мэра Великого Новгорода о невозможности по 

объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей. 

Ковалевской К.А., ведущему специалисту по работе с молодёжью, разместить 

на официальном сайте учреждения http://alyeparusa-vn.ru/ в разделе 

«Антикоррупционная деятельность» настоящий приказ и приложения к нему. 

Контроль исполнения приказа оставляю за собой. 
 

 

 

Директор         А.В.Васильева 

 

http://alyeparusa-vn.ru/

