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План
мероприятий по противодейс 

МБУ «НМЦ» за 2025

ЕРЖДАЮ 
БУ «НМЦ» 

О.В.Семенова 
ря 2025г.

Наименование мероприятия Ответственные
исполнители

Срок исполнения

1. М еры соверш енствования функционирования Учреждения
Размещение на официальном сайте 
МБУ "НМЦ" актуальной информации 
об антикоррупционной деятельности 
учреждения
Проведение экспертизы 
организационно-распорядительных 
документов учреждения на 
коррупциогенность

Осуществление регулярного контроля 
данных бухгалтерского учёта, наличия 
и достоверности первичных 
документов

Главный 
специалист 
Галкина В.В.

Заместитель 
директора по 
АХР Вакуров 
Н.А.

заместитель 
директора по 
АХР Вакуров 
Н.А.

Постоянно

Постоянно

Постоянно

М еры, направленные на повыш ение профессионального уровня кадров и
правовое просвещение

Проведение ознакомления работников Начальник 
о принятых локальных актах, 
регламентирующих вопросы 
противодействия коррупции и 
соблюдения антикоррупционных 
стандартов организации

отдела кадров 
Никитина Л.В.

Обеспечение защиты персональных 
данных сотрудников МБУ "НМЦ"

Участие в обучающем семинаре по 
оценке коррупционных рисков в 
п одведомствен ных учреждениях

Начальник 
отдела кадров 
Никитина Л.В.

Учредитель

при приёме на 
работу, при 
заклю ч ении/и змене 
нии трудового 
договора.

Постоянно

По мере проведения

Меры, направленные на вы явление случаев коррупционных проявлений

Проведение анализа нарушений Комиссия внепланово - в
работниками МБУ "НМЦ" Правил случае выявления
внутреннего трудового распорядка, нарушений
положений Кодекса этики и 
служебного поведения



7. Проведение анализа заявлений и Зам. дир-ра по По мере
обращений граждан, поступающие на АХР поступления
официальный сайт МБУ "НМЦ" Н.А.Вакуров

8. Оперативное информирование Комиссия, РСП
работников МБУ "НМЦ" о результатах
служебных проверок, обстоятельствах 
совершения коррупционных 
правонарушений и принятых мерах

9. проведения «прямых линий» по И.о. директора
вопросам противодействия коррупции О.В.Семенова

10. организации работы по поддержанию в Зам. дир-ра по 
актуальном виде подразделов АХР
официальных сайтов организаций в Н. А.Вакуров
сети «Интернет»

По мере выявления 
фактов

С 10.00 до 12.00 
каждую последнюю 
пятницу квартала

Постоянно


