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Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3> 
Раздел 1

1. Наименование муниципальной работы: Организация временного трудоустройства. Код по 11.01
общероссийскому 4.1

2. Категории потребителей муниципальной работы: безработные граждане в возрасте от 18 до 20 лет, базовому перечню или 
имеющие среднее профессиональное образование и ищущие работу впервые; Граждане, признанные в региональному перечню 
установленном порядке безработными, испытывающие трудности в поиске работы; несовершеннолетние
граждане в возрасте от 14 до 18 лет

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной работы <4>:

Уника 
льный 
номер 
реестр 
овой 

записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, 
характеризую 
щий условия 

(формы) 
выполнения 
работы (по 

справочникам 
)

Показатель качества 
работы

Значение показателя качества работы Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества работы 

<7>

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

наимен 
ование 
показат 

еля

единица 
измерения

2022 год 
(очередной 

финансовый 
год)

2023 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2024 год 
(2-й год 

планового 
периода)

в 
процен 

тах

в 
абсолю
тных 

показат 
елях

наимен 
ование

код по 
ОКЕИ 

<6>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

- -



3.2. Показатели, характеризующие объем (содержание) муниципальной работы:

Уника 
льный 
номер 
реестр 
овой 

записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы (по 
справочникам)

Показатель, 
характеризую 
щий условия 

(формы) 
выполнения 
работы (по 

справочникам)

Показатель объема 
работы

Значение показателя качества 
работы

Размер платы (цена, 
тариф) <8>

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей качества 
работы <7>

(найме 
новани 

е 
показа 
теля)

(найме 
новани 

е 
показа 
теля)

(найме 
новани 

е 
показа 
теля)

(найме 
новани 

е 
показа 
теля)

(найме 
новани 

е 
показа 
теля)

найме 
нован 

ие 
показа 
теля

единица 
измерения

2022 год 
(очередно 

й 
финансов 
ый год)

2023 год 
(1-й год 

плановог 
о 

периода)

2024 
год (2- 
й год 
плано 
вого 

перио 
да)

2022 
год 

(очер 
едно 

й 
фина 
нсов 
ый 

год)

2023 
год 
(1-й 
год 

план 
ового 
пери 
ода)

2024 
год (2- 
й год 
плано 
вого 

перио 
да)

в 
процента

X

в 
абсолютн 

ых 
показателя

X
найм 
енова 
ние

код по 
ОКЕИ 

<6>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

18.006.
1

Не 
устано 
влен

Не 
устано 
влен

Не 
устано 

влен

Очно Числе 
нность 
трудоу 
строен 

ных 
гражд 

ан

Чело 
век

792 50 50 50 Нет 30%



Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3> 
Раздел 2

1. Наименование работы Организация мероприятий, направленных на профилактику асоциального и 
деструктивного поведения подростков и молодежи, поддержка детей и молодежи, находящейся в 
социально-опасном положении

2. Категории потребителей работы Физические лица

Код по 
общероссийскому 

базовому перечню или 
региональному перечню

841211.Р.5
6.1.АГ9600 

01000

11.004.1

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>:

Уника 
льный 
номер 
реестр 
овоп 

записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, 
характеризую 
щий условия 

(формы) 
выполнения 
работы (по 

справочникам 
)

Показатель качества 
работы

Значение показателя качества работы Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества работы 

<7>

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

наимен 
ование 
показат 
еля <5>

единица 
измерения

2022 год 
(очередной 
финансовый 

год)

2023 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2024 год 
(2-й год 

планового 
периода)

в 
процен 

тах

в 
абсолю
тных 

показат 
елях

наимен 
ование

код по 
ОКЕИ 

<6>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14



Ъ.1. Показатели, характеризующие объем работы:

Уника 
льный 
номер 
реестр 
овой 
запис 
и <5>

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, 
характеризую 
щий условия 

(формы) 
выполнения 
работы (по 

справочникам 
)

Показатель объема 
работы

Значение показателя 
объема работы

Размер платы (цена, 
тариф) <8>

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей объема 
работы <7>

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

найм 
енова 
ние 

показ 
ателя 
<5>

единица 
измерения

опис 
ание 
рабо 
ты

2022 
год 

(очере 
дной 

финан 
совый 
год)

2023 
год 
(1-й 
год 

плано 
вого 

перио 
да)

2024 
год (2-й 

год 
планов 

ого 
период 

а)

2022 
год 

(очер 
едно 

й 
фина 
нсов 
ый 

год)

2023 
год(1-й 

год 
планов 

ого 
периода 

)

2024 
год (2-й 

год 
планов 

ого 
периода 

)

в 
процентах

в 
абсолютн

ых 
показате

лях
наи 
мен 
ован 
ие

код по 
ОКЕИ 

<б>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

10043
10000 

0
00000

0
00610
1

Не 
устан 
овлен

Не 
устан 
овлен

Не 
устан 
овлен

Не 
уста 
нов 
лен

Коли 
честв 

о 
меро 
прият 

ИЙ

Еди 
ница

642 43 43 43 10%



Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3> 
Раздел 3

1. Наименование работы Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на 
формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для 
самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального 
потенциалов подростков и молодежи
2. Категории потребителей работы Физические лица от 14 до 30 лет

Код по 
общероссийскому 

базовому перечню или 
региональному перечню

841211.Р.5
6.1.АГ9900 

01000

11.001.1

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>:

Уника 
льный 
номер 
реестр 
овой 

записи 
<5>

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, 
характеризую 
щий условия 

(формы) 
выполнения 
работы (по 

справочникам 
)

Показатель качества 
работы

Значение показателя качества работы Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества работы 

<7>

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

наимен 
ование 
показат 
еля <5>

единица 
измерения

2022 год 
(очередной 
финансовый 

год)

2023 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2024 год
(2-й год 

планового 
периода)

в 
процен 

тах

в 
абсолю
тных 

показат 
елях

наимен 
ование

код по 
ОКЕИ 

<6>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14



3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникаль 
ный 

номер 
реестров 

ой 
записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, 
характеризую 
щий условия 

(формы) 
выполнения 
работы (по 

справочникам 
)

Показатель объема 
работы

Значение показателя 
объема работы

Размер платы (цена, 
тариф) <8>

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей объема 
работы <7>

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

найм 
енова 
ние 

показ 
ателя

единица 
измерения

опис 
ание 
рабо 
ты

2022 
год 

(очере 
дной 

финан 
совый 
год)

2023
год 
(1-й 
год

плано 
вого 

перио 
да)

2024 
год (2-й 

год 
планов 

ого 
период 

а)

2022 
год 

(очер 
едно 

й 
фина 
нсов 
ый 

год)

2023 
год(1-й 

год 
планов 

ого 
периода 

)

2024 
год (2-й 

год 
планов 

ого 
периода 

)

в 
процентах

в 
абсолютн 

ых 
показате 

лях
наи 
мен 
ован 

ие

код по 
ОКЕИ 

<6>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13 14 15 16 17 18

10049100 
0 

0000000 
0000100

Не 
устан 
овлен

Не 
устан 
овлен

Не 
устан 
овлен

Не 
уста 
нов 
лен

Коли 
честв 

о 
меро 
прият 

ий

Еди 
ница

642 39 39 39 10%



Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3>
Раздел 4

1. Наименование работы Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на 
гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, 
формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи
2. Категории потребителей работы Физические лица от 14 до 30 лет

Код по 841211.Р.5
общероссийскому 6.1.АГ9700

базовому перечню или 01000
региональному перечню

11.003.1

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы: <4>:

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уника 
льный 
номер 
реестр 
овой 

записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, 
характеризую 
щий условия 

(формы) 
выполнения 
работы (по 

справочникам 
)

Показатель качества 
работы

Значение показателя качества работы Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества работы 

<7>

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

наимен 
ование 
показат 
еля <5>

единица 
измерения

2022 год 
(очередной 

финансовый 
год)

2023 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2024 год 
(2-й год 

планового 
периода)

в 
процен 

тах

в 
абсолю 
тных 

показат 
елях

наимен 
ование

код по 
ОКЕИ 

<6>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14



Уникаль 
ный 

номер 
реестров 

ой 
записи 

<5>

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, 
характеризую 
щий условия 

(формы) 
выполнения 
работы (по 

справочникам 
)

Показатель объема 
работы

Значение показателя 
объема работы

Размер платы (цена, 
тариф) <8>

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей объема 
работы <7>

(найм 
енова 
ние 

показ
ателя) 
<5>

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

найм 
енова 
ние 

показ 
ателя

единица 
измерения

опис 
ание 
рабо 
ты

2022 
год 

(очере 
дной 

финан 
совый 
год)

2023 
год 
(1-й 
год 

плано 
вого 

перио 
да)

2024 
год (2-й 

год 
планов 

ого 
период 

а)

2022 
год 

(очер 
едно 

й 
фина 
нсов 
ый 
год)

2023 
год(1-й 

год 
планов 

ого 
периода 

)

2024 
год (2-й 

год 
планов 

ого 
периода 

)

в 
процентах

в 
абсолюта

ых
показате

лях
наи 
мен 
ован 

ие

код по 
ОКЕИ 

<6>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

10050100
00000000
0006100

Не 
устан 
овлен

Не 
устан 
овлен

Не 
устан 
овлен

Не 
уста 
нов 
лен

Коли 
честв 

о 
меро 
прият 

ИЙ

Еди 
ница

642 47 47 47 10%



Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3>
Раздел 5

1. Наименование работы Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на 
вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также 
на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни

2. Категории потребителей работы Физические лица

Код по 
общероссийскому 

базовому перечню или 
региональному перечню

841211.Р.5
6.1.АГ9800

01000

11.002.1

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3,1. Показатели, характеризующие качество работы <4>:_______
Уника 
льный 
номер 
реестр 
овой 

записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, 
характеризую 
щий условия 

(формы) 
выполнения 
работы (по 

справочникам

Показатель качества 
работы

Значение показателя качества работы Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества работы 

<7>

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

наимен 
ование 
показат 
еля <5>

единица 
измерения

2022год 
(очередной 
финансовый 

год)

2023 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2024 год 
(2-й год 

планового 
периода)

в 
процен 

тах

в 
абсолю
тных 

показат 
елях

наимен 
ование

код по 
ОКЕИ 

<6>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14



3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
Уникаль 

ный 
номер 

реестров 
ой 

записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, 
характеризую 
щий условия 

(формы) 
выполнения 
работы (по 

справочникам 
)

Показатель объема 
работы

Значение показателя 
объема работы

Размер платы (цена, 
тариф) <8>

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей объема 
работы <7>

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

найм 
енова 
ние 

показ 
ателя

единица 
измерения

опис 
ание 
рабо 
ты

2022 
год 

(очере 
дной 

финан 
совый 
год)

2023 
год 
(1-й 
год 

плано 
вого 

перио 
да)

2024 
год (2-й 

год 
планов 

ого 
период 

а)

2022 
год 

(очер 
едно 

й 
фина 
нсов 
ый 
год)

2023 
год(1-й 

год 
планов 

ого 
периода 

)

2024 
год (2-й 

год 
планов 

ого 
периода 

)

в 
процентах

в 
абсолютн 

ых 
показате 

лях
наи 
мен 
ован 

ие

код по 
ОКЕИ 

<6>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

10050100
00000000
0006100

Не 
устан 
овлен

Не 
устан 
овлен

Не 
устан 
овлен

Не 
уста 
нов 
лен

Коли 
честв 

о 
меро 
прият 

ИЙ

Еди 
ница

642 85 85 85 10%



Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3> 
Раздел 6

1. Наименование работы Организация досуга детей, подростков и молодежи Код по 841211.Р.5
общероссийскому 6.1.АГ9400

2. Категории потребителей работы Физические лица базовому перечню или 01000
региональному перечню

11.006.1
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>:_______
Уника 
льный 
номер 
реестр 
овой 

записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, 
характеризую 
щий условия 

(формы) 
выполнения 
работы (по 

справочникам 
)

Показатель качества 
работы

Значение показателя качества работы Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества работы 

<7>

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

наимен 
ование 
показат 
еля <5>

единица 
измерения

2022 год 
(очередной 

финансовый 
год)

2023 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2024 год 
(2-й год 

планового 
периода)

в 
процен 

тах

в 
абсолю
тных 

показат 
елях

наимен 
ование

код по 
ОКЕИ 

<6>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
Уникаль Показатель, Показатель, Показатель объема Значение показателя Размер платы (цена, Допустимые

ный характеризующий характеризую работы объема работы тариф) <8> (возможные)



номер 
реестров 

ой 
записи

содержание работы 
(по справочникам)

щий условия 
(формы) 

выполнения 
работы (по 

справочникам 
)

отклонения от 
установленных 

показателей объема 
работы <7>

найм 
енова 
ние 

показ 
ателя

единица 
измерения

опис 
ание 
рабо 
ты

2022 
год 

(очере 
дной 

финан 
совый 
год)

2023 
год 
(1-й 
год 

плано 
вого 

перио 
да)

2024 
год (2-й 

год 
планов 

ого 
период 

а)

2022 
год 

(очер 
едно 

й 
фина 
нсов 
ый 

год)

2023 
год(1-й 

год 
планов 

ого 
периода 

)

2024 
год (2-й 

год 
планов 

ого 
периода 

)

в 
процентах

в 
абсолютн

ых
показате

лях

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

наи 
мен 
ован 

ие

код по 
ОКЕИ 

<6>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

10044100
10 

0000000 
004100

Круж 
ки и 

секци 
и

Не 
устан 
овлен

Не 
устан 
овлен

Не 
уста 
нов 
лен

Коли 
честв 

о 
круж 
ков и 
секци 

й

Еди 
ница

642 30 30 30 10%



Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3> 
Раздел 7

1. Наименование работы Организация досуга детей, подростков и молодежи

2. Категории потребителей работы Физические лица

Код по 841211.Р.5
общероссийскому 6.1.АГ8900

базовому перечню или 01000
региональному перечню

11.011.1

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>:

Уника 
льный 
номер 
реестр 
овой 

записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, 
характеризую 
щий условия 

(формы) 
выполнения 
работы (по 

справочникам 
)

Показатель качества 
работы

Значение показателя качества работы Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества работы 

<7>

наимен 
ование 
показат 
еля <5>

единица 
измерения

2022 год 
(очередной 

финансовый 
год)

2023 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2024 год 
(2-й год 

планового 
периода)

в 
процен 

тах

в 
абсолю 
тных 

показат 
елях

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

наимен 
ование

код по 
ОКЕИ 

<6>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14



3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникаль 
ный 

номер 
реестров 

ой 
записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, 
характеризую 
щий условия 

(формы) 
выполнения 
работы (по 

справочникам 
)

Показатель объема 
работы

Значение показателя 
объема работы

Размер платы (цена, 
тариф) <8>

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей объема 
работы <7>

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

найм 
енова 
ние 

показ 
ателя

единица 
измерения

опис 
ание 
рабо 
ты

2022 
год 

(очере 
дной 

финан 
совый 

год)

2023 
год 
(1-й 
год 

плано 
вого 

перио 
да)

2024 
год (2-й 

год 
планов 

ого 
период 

а)

2022 
год 

(очер 
едно 

й 
фина 
нсов 
ый 

год)

2023 
год(1-й 

год 
планов 

ого 
периода 

)

2024 
год (2-й 

год 
планов 

ого 
периода 

)

в 
процентах

в 
абсолютн 

ых 
показате 

лях
наи 
мен 
ован 
ие

код по 
ОКЕИ 

<6>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13 14 15 16 17 18

10044100 
3 

00000000 
002100

Обще 
ствен 
ные 

объед 
инени 

я

Не 
устан 
овлен

Не 
устан 
овлен

Не 
уста 
нов 
лен

объед 
инен 

ИЙ

Еди 
ница

642 - 20 20 20 - - - 10%



Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3> 
Раздел 8

1. Наименование работы Организация досуга детей, подростков и молодежи

2. Категории потребителей работы Физические лица

Код по 841211.Р.5
общероссийскому 6.1.АГ8800

базовому перечню или 01000
региональному перечню

11.012.1

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>:

Уника 
льный 
номер 
реестр 
овой 

записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, 
характеризую 
щий условия 

(формы) 
выполнения 
работы (по 

справочникам 
)

Показатель качества 
работы

Значение показателя качества работы Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества работы 

<7>

наимен 
ование 
показат 
еля <5>

единица 
измерения

2022 год 
(очередной 

финансовый 
год)

2023 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2024 год 
(2-й год 

планового 
периода)

в 
процен 

тах

в 
абсолю 
тных 

показат 
елях

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

наимен 
ование

код по 
ОКЕИ 

<6>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14



3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникаль 
ный 

номер 
реестров 

ой 
записи 

<5>

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, 
характеризую 
щий условия 

(формы) 
выполнения 
работы (по 

справочникам 
)

Показатель объема 
работы

Значение показателя 
объема работы

Размер платы (цена, 
тариф) <8>

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей объема 
работы <7>

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

найм 
енова 

ние 
показ 
ателя

единица 
измерения

опис 
ание 
рабо 
ты

2022 
год 

(очере 
дной 

финан 
совый 
год)

2023 
год 
(1-й 
год 

плане 
вого 

перио 
да)

2024 
год (2-й 

год 
планов 

ого 
период 

а)

2022 
год 

(очер 
едно 

й 
фина 
нсов 
ый 

год)

2023 
год(1-й 

год 
планов 

ого 
периода 

)

2024 
год (2-й 

год 
планов 

ого 
периода 

)

в 
процентах

в 
абсолютн

ых
показате

лях
наи 
мен 
ован 

ие

код по 
ОКЕИ 

<6>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

10044100
20000000 
0003100

Культ 
урно- 
досуг 
овые, 
спорт 
ивно- 
массо 
вые 

мероп 
рияти 

я

Не 
устан 
овлен

Не 
устан 
овлен

Не 
уста 
нов 
лен

Коли 
честв 

о 
меро 
прият 

ИЙ

Еди 
ница

642 158 158 158 10%



Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3> 
Раздел 9

1. Наименование работы Организация досуга детей, подростков и молодежи

2. Категории потребителей работы Физические лица

Код по 841211.Р.5
общероссийскому 6.1.АГ8700

базовому перечню или 01000
региональному перечню

11.013.1

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>:

Уника 
льный 
номер 
реестр 
овой 

записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, 
характеризую 
щий условия 

(формы) 
выполнения 
работы (по 

справочникам 
)

Показатель качества 
работы

Значение показателя качества работы Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества работы 

<7>

наимен 
ование 
показат 
еля <5>

единица 
измерения

2022 год 
(очередной 

финансовый 
год)

2023 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2024 год 
(2-й год 

планового 
периода)

в 
процен 

тах

в 
абсолю 
тных 

показат 
елях

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

наимен 
ование

код по 
ОКЕИ 

<6>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14



3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникаль 
ный 

номер 
реестров 

ой 
записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, 
характеризую 
щий условия 

(формы) 
выполнения 
работы (по 

справочникам 
)

Показатель объема 
работы

Значение показателя 
объема работы

Размер платы (цена, 
тариф) <8>

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей объема 
работы <7>

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние 

показ 
ателя)

(найм 
енова 
ние

показ 
ателя)

найм 
енова 
ние 

показ 
ателя

единица 
измерения

опис 
ание 
рабо 
ты

2022 
год 

(очере 
дной 

финан 
совый 
год)

2023 
год 
(1-й 
год 

плано 
вого 

перио 
да)

2024 
год (2-й 

год 
планов 

ого 
период 

а)

2022 
год 

(очер 
едно 

й 
фина 
нсов 
ый 

год)

2023 
год(1-й 

год 
планов 

ого 
периода 

)

2024 
год (2-й 

год 
планов 

ого 
периода 

)

в 
процентах

в 
абсолютн

ых 
показате 

лях
наи 
мен 
ован 

ие

код по 
ОКЕИ 

<6>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

10044100 
4 

0000000 
0001100

Иная 
досуг 
овая 

деяте 
льнос 

ть

Не 
устан 
овлен

Не 
устан 
овлен

Не 
уста 
нов 
лен

Коли 
честв 

о 
меро 
прият 

ИЙ

Еди 
ница

642 40 40 40 10%



Часть 2. Прочие сведения о муниципальном задании <9>

1. Условия и порядок досрочного прекращения выполнения муниципального задания нарушение законодательства РФ, дающее право 
контролирующим органам требовать приостановления деятельности, реорганизация или ликвидация учреждения, наличие иных оснований, в 
соответствии с действующим законодательством.

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания отсутствует.
3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания_______________________________________________

Форма контроля Периодичность Структурные подразделения Администрации 
Великого Новгорода, осуществляющие 

контроль за выполнением муниципального 
задания

1 2 3
Внутренний контроль за ходом выполнения 
муниципального задания (осуществляется 
директором учреждения)

ежемесячно Отдел по делам молодежи комитета культуры 
и молодежной политики Администрации 
Великого Новгорода

Рассмотрение отчетов учреждения о 
выполнении задания: квартального,
полугодового, за 9 месяцев и годового

ежеквартально Отдел по делам молодежи комитета культуры 
и молодежной политики Администрации 
Великого Новгорода

Рассмотрение претензий (жалоб) на работу 
Исполнителя задания. Заявителю
предоставляется письменный ответ в течение 
10 рабочих дней с момента получения 
претензии (жалобы)*2

по мере поступления жалоб Отдел по делам молодежи комитета культуры 
и молодежной политики Администрации 
Великого Новгорода

Получение от учреждения документов и 
другой информации о ходе выполнения 
муниципального задания

по приказу, письменному запросу Отдел по делам молодежи комитета культуры 
и молодежной политики Администрации 
Великого Новгорода

Проверка соответствия фактической работы 
Исполнителя условиям задания, включая 
качество, объем и порядок оказания услуг, 
работ

плановые (согласно графикам), внеплановые 
проверки

Отдел по делам молодежи комитета культуры 
и молодежной политики Администрации 
Великого Новгорода

Проверка использования финансовых 
средств и материальных ресурсов, 
выделенных на выполнение муниципального 
задания

плановые (согласно графикам), внеплановые 
проверки

Отдел по делам молодежи комитета культуры 
и молодежной политики Администрации 
Великого Новгорода



4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания в соответствии с утвержденной формой отчета о выполнении муниципального 
задания
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания ежеквартальная, годовая.
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, отчет за год - 
до 20 января года, следующего за отчетным. В случае невыполнения муниципального задания предоставляется пояснительная записка о причинах 
невыполнения и предложения по корректировке муниципального задания.
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального: Отчет о выполнении муниципального задания формируется в соответствии с 
Приложением № 2 к Положению о формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении 
муниципальных учреждений Великого Новгорода и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания, утвержденному 
постановлением Администрации Великого Новгорода от 30.12.2015 № 5535.

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания, <10>не установлены.

<1> Номер муниципального задания присваивается в системе "Электронный бюджет" в случае формирования муниципального задания в 
системе "Электронный бюджет".

<2> Заполняется в случае досрочного прекращения выполнения муниципального задания.
<3> Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и 

содержит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) и выполнению работы (работ) раздельно по каждой из муниципальных 
услуг (работ) с указанием порядкового номера раздела.

<4> Заполняется в соответствии с показателями, характеризующими качество услуг (работ), установленными в общероссийском базовом 
перечне или региональном перечне, а при их отсутствии или в дополнение к ним - показателями, характеризующими качество, 
установленными при необходимости органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя бюджетных и автономных учреждений, 
главным распорядителем средств бюджета Великого Новгорода, в ведении которого находятся казенные учреждения, и единицы их измерения.

<5> Заполняется в соответствии с общероссийскими базовыми перечнями или региональными перечнями.
<6> Заполняется в соответствии с кодом, указанным в общероссийском базовом перечне или региональном перечне (при наличии).
<7> Заполняется в случае, если для разных услуг и работ устанавливаются различные показатели допустимых (возможных) отклонений или 

если указанные отклонения устанавливаются в абсолютных величинах. В случае если единицей объема работы является работа в целом, 
показатель не указывается.

<8> Заполняется в случае, если оказание услуг (выполнение работ) осуществляется на платной основе в соответствии с 
законодательством Российской Федерации в рамках муниципального задания. При оказании услуг (выполнении работ) на платной основе 
сверх установленного муниципального задания указанный показатель не формируется.

<9> Заполняется в целом по муниципальному заданию.



<10> В числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания (части 
муниципального задания), в пределах которого оно (его часть) считается выполненным (выполненной), при принятии органом, 
осуществляющим функции и полномочия учредителя бюджетных и автономных учреждений, главным распорядителем средств бюджета 
Великого Новгорода, в ведении которого находятся казенные учреждения, решения об установлении общего допустимого (возможного) 
отклонения от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным (в процентах, в абсолютных 
величинах). В этом случае допустимые (возможные) отклонения, предусмотренные подпунктами 3.1 и 3.2 настоящего муниципального 
задания, не заполняются. В случае установления требования о представлении ежемесячных или ежеквартальных отчетов о выполнении 
муниципального задания в числе иных показателей устанавливаются показатели выполнения муниципального задания в процентах от годового 
объема оказания муниципальных услуг (выполнения работ) или в абсолютных величинах как для муниципального задания в целом, так и 
относительно его части (в том числе с учетом неравномерного оказания муниципальных услуг (выполнения работ) в течение календарного 
года).

ОЗНАКОМЛЕН

И.о. Директора
муниципального бюджетного учреждения
«Новгородский молодежный центр»_____

(должность)

М.С. Петров 
(расшифровка 

подписи)

« 20» января 2022 года


