	
	УТВЕРЖДАЮ

Председатель комитета

культуры и молодежной политики

Администрации Великого Новгорода

__________________  /К.В. Хиврич/

«____» _________________ 2021 года


Муниципальное задание N <1>
на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов

	
	
	Коды

	Наименование муниципального учреждения: Муниципальное бюджетное учреждение «Центр по работе с детьми и молодежью «Алые паруса»
	Форма по
ОКУД
	0506001

	
	Дата начала действия
	

	
	Дата окончания действия
	

	Виды деятельности муниципального учреждения:


	По сводному реестру
	53211782035321 01001

	Деятельность прочих общественных организаций, не включенных в другие группировки
	По ОКВЭД
	94.99

	Вид муниципального учреждения: 

досуговое учреждение прочей направленности
(вид муниципального учреждения из базового перечня или регионального перечня)
	По ОКВЭД
	94.99


Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3>
Раздел 1

	1. Наименование муниципальной работы: Предоставление консультационных и методических услуг
	Код по общероссийскому базовому перечню или региональному перечню
	04.002.1

	2. Категории потребителей муниципальной работы: Физические лица, юридические лица, 
государственные учреждения, муниципальные учреждения
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>:
	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы <7>

	
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя
	единица измерения
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2. Показатели,  характеризующие  объем  (содержание) муниципальной работы:
	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя качества работы
	Размер платы (цена, тариф) <8>
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы <7>

	
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя <5>
	единица измерения
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	691012.Р.56.1.БГ320002001
	Содействие занятости населения
	-
	-
	Не установлен
	-
	Количество проведенных консультаций
	Человеко-день

	540
	494
	494
	494
	Нет
	-
	-
	10%
	


Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3>
Раздел 2

	1. Наименование муниципальной работы: Предоставление консультационных и методических услуг
	Код по общероссийскому базовому перечню или региональному перечню 
	04.001.1

	2. Категории потребителей муниципальной работы: Физические лица, юридические лица
государственные учреждения, муниципальные учреждения
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>:
	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы <7>

	
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя
	единица измерения
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2. Показатели,  характеризующие  объем  (содержание)  работы:
	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя качества работы
	Размер платы (цена, тариф) <8>
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы <7>

	
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя <5>
	единица измерения
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	691012.Р.56.1.БГ310002001
	Молодежная политика
	-
	-
	Не установлен
	-
	Количество отчетов, составленных по результатам работы
	Лист печатный
	796
	100
	100
	100
	Нет
	-
	-
	10%
	-

	
	
	
	
	
	
	Количество разработанных документов
	Штука


	796
	2
	2
	2
	Нет
	-
	-
	10%
	-

	
	
	
	
	
	
	количество проведенных консультаций
	штука
	796
	500
	500
	500
	Нет
	-
	-
	10%
	-

	
	
	
	
	
	
	Количество разработанных документов
	Лист печатный
	920
	2
	2
	2
	Нет
	-
	-
	10%
	-

	
	
	
	
	
	
	Количество отчетов, составленных по результатам работы
	Лист печатный
	920
	100
	100
	100
	Нет
	-
	-
	10%
	-

	
	
	
	
	
	
	Количество проведенных консультаций
	Час 
	356
	500
	500
	500
	Нет
	-
	-
	10%
	-


Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3>
Раздел 3

	1. Наименование муниципальной работы: Организация временного трудоустройства, 
	Код по общероссийскому базовому перечню или региональному перечню
	11.014.1

	2. Категории потребителей муниципальной работы: Несовершеннолетние граждане в возрасте от 14 до 18 лет, безработные граждане в возрасте от 18 до 20 лет

	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной работы <4>:
	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы <7>

	
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя
	единица измерения
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2. Показатели,  характеризующие  объем  (содержание)  муниципальной работы:
	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя качества работы
	Размер платы (цена, тариф) <8>
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы <7>

	
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя <5>
	единица измерения
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	889919.Р.56.1.ВГ580001000
	Не установлен
	Не установлен
	Не установлен
	Очно
	-
	Численность трудоустроенных граждан и направленных на трудоустройство
	Человек
	792
	161
	161
	161
	Нет
	-
	-
	30%
	


Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3>
Раздел 4
	1. Наименование работы Организация мероприятий, направленных на профилактику асоциального и деструктивного поведения подростков и молодежи, поддержка детей и молодежи, находящейся в социально-опасном положении

	Код по общероссийскому базовому перечню или региональному перечню
	11.004.1

	2. Категории потребителей работы Физические лица
	
	

	
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>:
	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы <7>

	
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя <5>
	единица измерения
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы
	Размер платы (цена, тариф) <8>
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы <7>

	
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя <5>
	единица измерения
	описание работы
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	841211.Р.56.1.АГ960001000
	Не установлен
	Не установлен
	Не установлен
	Не уста

нов

лен
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Количество мероприятий
	Единица
	642
	-
	43
	43
	43
	-
	-
	-
	10%
	


Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3>
Раздел 5
	1. Наименование работы Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи
	Код по общероссийскому базовому перечню или региональному перечню
	11.001.1

	2. Категории потребителей работы Физические лица от 14 до 30 лет
	
	

	
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>:
	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы <7>

	
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя <5>
	единица измерения
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы
	Размер платы (цена, тариф) <8>
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы <7>

	
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя <5>
	единица измерения
	описание работы
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	841211.Р.56.1.АГ990001000
	Не установлен
	Не установлен
	Не установлен
	Не уста

нов

лен
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Количество мероприятий
	Единица
	642
	-
	39
	39
	39
	-
	-
	-
	10%
	


Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3>
Раздел 6
	1. Наименование работы Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи
	Код по общероссийскому базовому перечню или региональному перечню
	11.003.1

	2. Категории потребителей работы Физические лица от 14 до 30 лет
	
	

	
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы: <4>:
	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы <7>

	
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя <5>
	единица измерения
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы
	Размер платы (цена, тариф) <8>
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы <7>

	
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя <5>
	единица измерения
	описание работы
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	841211.Р.56.1.АГ970001000
	Не установлен
	Не установлен
	Не установлен
	Не уста

нов

лен
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Количество мероприятий
	Единица
	642
	-
	47
	47
	47
	-
	-
	-
	10%
	


Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3>
Раздел 7
	1. Наименование работы Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни
	Код по общероссийскому базовому перечню или региональному перечню
	11.002.1

	2. Категории потребителей работы Физические лица 
	
	

	
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>:

	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы <7>

	
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя <5>
	единица измерения
	2021год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы
	Размер платы (цена, тариф) <8>
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы <7>

	
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя <5>
	единица измерения
	описание работы
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	841211.Р.56.1.АГ980001000
	Не установлен
	Не установлен
	Не установлен
	Не уста

нов

лен
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Количество мероприятий
	Единица
	642
	-
	85
	85
	85
	-
	-
	-
	10%
	


Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3>
Раздел 8
	1. Наименование работы Организация досуга детей, подростков и молодежи
	Код по общероссийскому базовому перечню или региональному перечню
	11.006.1

	2. Категории потребителей работы Физические лица
	
	

	
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>:

	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы <7>

	
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя <5>
	единица измерения
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы
	Размер платы (цена, тариф) <8>
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы <7>

	
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя <5>
	единица измерения
	описание работы
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	841211.Р.56.1.АГ940001000
	Кружки и секции
	Не установлен
	Не установлен
	Не уста

нов

лен
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Количество кружков и секций
	Единица
	642
	-
	30
	30
	30
	-
	-
	-
	10%
	


Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3>
Раздел 9
	1. Наименование работы Организация досуга детей, подростков и молодежи
	Код по общероссийскому базовому перечню или региональному перечню
	11.011.1

	2. Категории потребителей работы Физические лица
	
	

	
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>:
	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы <7>

	
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя <5>
	единица измерения
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы
	Размер платы (цена, тариф) <8>
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы <7>

	
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя <5>
	единица измерения
	описание работы
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022
год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	841211.Р.56.1.АГ890001000
	Общественные объединения
	Не установлен
	Не установлен
	Не уста

нов

лен
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	объединений
	Единица
	642
	-
	20
	20
	20
	-
	-
	-
	10%
	


Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3>
Раздел 10
	1. Наименование работы Организация досуга детей, подростков и молодежи
	Код по общероссийскому базовому перечню или региональному перечню
	11.012.1

	2. Категории потребителей работы Физические лица
	
	

	
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>:
	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы <7>

	
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя <5>
	единица измерения
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы
	Размер платы (цена, тариф) <8>
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы <7>

	
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя <5>
	единица измерения
	описание работы
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	841211.Р.56.1.АГ880001000
	Культурно-досуговые, спортивно-массовые мероприятия
	Не установлен
	Не установлен
	Не уста

нов

лен
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Количество мероприятий
	Единица
	642
	-
	158
	158
	158
	-
	-
	-
	10%
	


Часть 1. Сведения о выполняемых работах <3>
Раздел 11
	1. Наименование работы Организация досуга детей, подростков и молодежи
	Код по общероссийскому базовому перечню или региональному перечню
	11.013.1

	2. Категории потребителей работы Физические лица
	
	

	
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>:
	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы <7>

	
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	_____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя <5>
	единица измерения
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	Уникальный номер реестровой записи <5>
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы
	Размер платы (цена, тариф) <8>
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы <7>

	
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	____
(наименование показателя) <5>
	наименование показателя <5>
	единица измерения
	описание работы
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование <5>
	код по ОКЕИ <6>
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	841211.Р.56.1.АГ870001000
	Иная досуговая деятельность
	Не установлен
	Не установлен
	Не уста

нов

лен
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Количество мероприятий
	Единица
	642
	-
	40
	40
	40
	-
	-
	-
	10%
	


Часть 2. Прочие сведения о муниципальном задании <9>
1. Условия и порядок досрочного прекращения выполнения муниципального задания нарушение законодательства РФ, дающее право контролирующим органам требовать приостановления деятельности, реорганизация или ликвидация учреждения, наличие иных оснований, в соответствии с действующим законодательством.  

2.  Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания отсутствует.

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

	Форма контроля
	Периодичность
	Структурные подразделения Администрации Великого Новгорода, осуществляющие контроль за выполнением муниципального задания

	1
	2
	3

	Внутренний контроль за ходом выполнения муниципального задания (осуществляется директором учреждения) 
	ежемесячно
	Отдел по делам молодежи комитета культуры и молодежной политики Администрации Великого Новгорода

	Рассмотрение отчетов учреждения о выполнении задания: квартального, полугодового, за 9 месяцев и годового 
	ежеквартально
	Отдел по делам молодежи комитета культуры и молодежной политики Администрации Великого Новгорода

	Рассмотрение претензий (жалоб) на работу Исполнителя задания. Заявителю предоставляется письменный ответ в течение 10 рабочих дней с момента получения претензии (жалобы)*2
	по мере поступления жалоб
	Отдел по делам молодежи комитета культуры и молодежной политики Администрации Великого Новгорода

	Получение от учреждения документов и другой информации о ходе выполнения муниципального задания
	по приказу, письменному запросу
	Отдел по делам молодежи комитета культуры и молодежной политики Администрации Великого Новгорода

	Проверка соответствия фактической работы Исполнителя условиям задания, включая качество, объем и порядок оказания услуг, работ
	плановые (согласно графикам), внеплановые проверки
	Отдел по делам молодежи комитета культуры и молодежной политики Администрации Великого Новгорода

	Проверка использования финансовых средств и материальных ресурсов, выделенных на выполнение муниципального задания
	плановые (согласно графикам), внеплановые проверки
	Отдел по делам молодежи комитета культуры и молодежной политики Администрации Великого Новгорода


4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания в соответствии с утвержденной формой отчета о выполнении муниципального задания
4.1.  Периодичность  представления  отчетов  о  выполнении муниципального задания ежеквартальная, годовая.

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, отчет за год – до 20 января года, следующего за отчетным. В случае невыполнения муниципального задания предоставляется пояснительная записка о причинах невыполнения и предложения по корректировке муниципального задания.
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального: Отчет о выполнении муниципального задания формируется в соответствии с Приложением № 2 к Положению о формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Великого Новгорода и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания, утвержденному постановлением Администрации Великого Новгорода от 30.12.2015 № 5535.
5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания, <10>не установлены.

--------------------------------

    <1>  Номер  муниципального задания присваивается в системе "Электронный бюджет" в случае формирования муниципального задания в системе "Электронный бюджет".
    <2>    Заполняется   в   случае   досрочного   прекращения   выполнения муниципального задания.
    <3>  Формируется  при  установлении  муниципального задания на оказание муниципальной  услуги  (услуг)  и  выполнение  работы  (работ)  и  содержит требования  к  оказанию  муниципальной  услуги  (услуг) и выполнению работы (работ)  раздельно  по  каждой  из  муниципальных услуг (работ) с указанием порядкового номера раздела.
    <4>   Заполняется   в  соответствии  с  показателями,  характеризующими качество услуг (работ), установленными в общероссийском базовом перечне или региональном  перечне,  а  при  их  отсутствии  или  в  дополнение  к ним - показателями,  характеризующими  качество, установленными при необходимости органом,   осуществляющим  функции  и  полномочия  учредителя  бюджетных  и автономных  учреждений,  главным  распорядителем  средств  бюджета Великого Новгорода,  в  ведении которого находятся казенные учреждения, и единицы их измерения.
    <5> Заполняется в соответствии с общероссийскими базовыми перечнями или региональными перечнями.
    <6>  Заполняется  в  соответствии  с  кодом, указанным в общероссийском базовом перечне или региональном перечне (при наличии).
    <7> Заполняется в случае, если для разных услуг и работ устанавливаются различные  показатели  допустимых (возможных) отклонений или если указанные отклонения  устанавливаются  в абсолютных величинах. В случае если единицей объема работы является работа в целом, показатель не указывается.
    <8>  Заполняется  в  случае,  если  оказание  услуг  (выполнение работ) осуществляется   на  платной  основе  в  соответствии  с  законодательством Российской  Федерации  в  рамках муниципального задания. При оказании услуг (выполнении  работ)  на  платной основе сверх установленного муниципального задания указанный показатель не формируется.
    <9> Заполняется в целом по муниципальному заданию.
    <10> В числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение  от  выполнения  муниципального  задания  (части  муниципального задания),  в  пределах  которого  оно  (его  часть)  считается  выполненным (выполненной),  при  принятии  органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя   бюджетных  и  автономных  учреждений,  главным  распорядителем средств  бюджета  Великого Новгорода, в ведении которого находятся казенные учреждения,   решения   об  установлении  общего  допустимого  (возможного) отклонения  от  выполнения  муниципального задания, в пределах которого оно   считается  выполненным (в процентах, в абсолютных величинах). В этом случае допустимые  (возможные)  отклонения,  предусмотренные подпунктами 3.1 и 3.2 настоящего  муниципального  задания,  не заполняются. В случае установления требования   о  представлении  ежемесячных  или  ежеквартальных  отчетов  о выполнении  муниципального задания в числе иных показателей устанавливаются показатели выполнения муниципального задания в процентах от годового объема оказания  муниципальных услуг (выполнения работ) или в абсолютных величинах как для муниципального задания в целом, так и относительно его части (в том числе  с  учетом  неравномерного  оказания  муниципальных услуг (выполнения работ) в течение календарного года).
Ознакомлен 
	Директор муниципального бюджетного

учреждения «Центр по работе с детьми и молодежью «Алые паруса»
	
	
	В.Н. Аверкин

	(должность)
	
	(подпись)
	(расшифровка подписи)

	« __ » января 202__ года
	
	
	




